Kamu Iktisadi Tesebbiislerinde 6zellikle
65? sayill kanuna tabi calisan mimar ve
muihendisler bir stredir aldiklan Ucretle-
re iliskin serzeniglerde bulunuyorlardi,
Onceleri, adeta mukadder bir sona dog-
ru gider gibi sadece izlenen bu siireg,
sonralar isyerlerinde Ucret kiyaslamalar
seklinde grup terapilerine dénusti. An-
cak bu oldu-bittiler buralarda da nesnel
nedenlerini pek bulamiyorlardi, Mamafih
degismeyen ve hatta biraz daha agiria-
san yasam kosullar, paylasim savasin-
da bu kitleyi, strece mudahil olma y6-
ninde fazlasiyla ikna etti. Fakat hatti-
midafa ve taarruz planlan séz konusu
oldukca renkli gesitlilikler sunuyordu;
kendilerinin siyasal partilerden, TMMOB'
den, sendikalardan ve hatta kendilerin-
den bagimsiz oldugunu aciklayan grup-
lar, hicbirinin 0zerkligi kalmamis Ust du-
zey burokratlar araciigiyla bagh bakan-
Iiklardan kendi kurumuna 6zel avantajlar
isteyen gruplar, yaninda ve gevresinde
farkl stattide calisanlara lordlar kamara-
sindan bakan gruplar ve azinlik da olsa
TMMOB  6rgutltligu icerisinde emek
cephesine inananlar. Bir de sozlesmeli
kapsamda calisip, goreceli olarak daha
iyi Ucret alan ve mutlu(l) bir Ulkede yasa-
manin kivanciyla internet baglantii cep
telefonlannin fiyatlaryla ilgilenenler.

YESIL BIBER!

Cevdet CAKIR

Jeoloji Miihendisi
TMMOB MTA igyeri Temsilcisi

Formasyonu geredi neden-sonug iligkisi-
ni gok rahat kurabilen (tcretler konusu
istisna), dolar-mark paritesini ve borsa-
daki dalgalanmalan gok 6nceden tahmin
edebilen giizide toplulugumuz nedense
bu daginikiga bir anlam veremiyor. Aca-
ba i¢ ve dis mihraklar, yillardir bu tilkede
kalkinmanin dinamigi olan mimar ve mu-
hendisleri gézden mi cikardi? Yoksa bu
daginikhgin kaynagi, sigorta mevduat fo-
nuna devredilen batik bankalar mi? Bel-
ki de gecekondu Universitelerinden me-
zun edilen binlerce issiz ordusu bu dagi-
nikh@r kiskiriyordun Ve belki de en
Onemlisi galistigimiz kamu kuruluslarinin
Ozellestirimesinden elde edilen kaynak-
larin paylaslamamasindan bu daginikli-
g1 yasiyoruzl Bence tek nedeni, enflas-
yonu azdiran ve kronik hale getiren yesil
biberdir,!

Nedeni ne olursa olsun, aldigi Ucreti
utancindan s@yleyemeyen, moral moti-
vasyonu ¢Oken calisanlann artk bu da-
ginikh@r asmalart ve kendi geleceklerini

PUfUNCIMB

sekillendirme zamani gelmistir, Son bir-
kac aydr igyerlerinde (Kéy Hizmetleri,
M.T.A, Orman Bakanh@i) gerceklestirilen
yodun katiimli toplantilar ve basin agik-
lamalar, bu ydndeki kararliigi ortaya
koymasi bakimindan umut vericidir.

Bizler, IMPIn az gelismis Ulkelere dayat-
11 ekonomik regeteleri tek kurtulug ola-
rak goren ve halkini, calisanlarini sefale-
te mahkum eden anlayiglan reddediyo-
ruz!

Bizler, mezarda emekliligi, adaletsiz gelir
dagiimini ve tek tarafli saptanan Ucret
politikalarini reddediyoruz!

Bizler, kiresellesme adi altinda, cok ig-
renc gikarlar ugruna tarihi ve dogayr yok
edenleri reddediyoruz!

Bizler, demokrasiyi yalnizca sekilsel ve
hukuksal kaliplara koyup, téreleri de-
mokratik taleplerin 6niine koyanlan red-
dediyoruz!

Bizler, rant ekonomisini tretim ekonomi-
sine tercih edenleri reddediyoruz!

Emekei siniflara yonelik ekonomik ve
politik saldinnin dozu bunca artmigken
emek cephesini guclendirmek ve umutla
ve inatla direnmek, ve umutla ve inatla
uretmek, ve umutla ve inatla paylasmak
dilegiyle,,,

ODAMIZIN SURELI YAYIMIARI
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